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Информация  

о выполнении мероприятий, предусмотренных Планом противодействия 

коррупции в Территориальном органе Федеральной службе 

государственной статистики по Краснодарскому краю и Республике 

Адыгея на 2016-2017 год за 2016 год. 

                               

          В соответствии с Планом противодействия коррупции в 

Территориальном органе Федеральной службы государственной статистики 

по Краснодарскому краю на 2016-2017 годы, утвержденным приказом 

руководителя №103в от 21.04.2016, Краснодарстатом в 2016 году 

осуществлялась деятельность в пределах своих полномочий, направленная на 

противодействие и предупреждение коррупции: 
Повышение эффективности механизмов урегулирования 

конфликта интересов, обеспечение соблюдения федеральными 

государственными гражданскими служащими (далее – гражданские 

служащие) ограничений, запретов и принципов служебного поведения в 

связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также 

ответственности за их нарушение, активизация работы по 

формированию у них отрицательного отношения к коррупции. 

В целях создания условий по недопущению случаев совершения 

коррупционных и иных правонарушений граждане, вновь принятые на 

федеральную  государственную гражданскую службу (далее – гражданская 

служба) в Краснодарстат в обязательном порядке знакомятся с 

действующими федеральными законами, ведомственными нормативными 

правовыми актами по антикоррупционному законодательству под роспись.  

В соответствии с приказом Росстата от 20 октября 2014 г. № 619                              

«Об организации в Федеральной службе государственной статистики работы 

по реализации постановления Правительства Российской Федерации от 9 

января 2014 г. № 10» принимаются меры по соблюдению гражданскими 

служащими ограничений, касающихся получения подарков, в том числе 

направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков 

гражданским служащим в связи с их должностным положением или в связи с 

исполнением ими служебных обязанностей.  

Для формирования нетерпимого отношения гражданских служащих 

Краснодарстата, к склонению их к совершению коррупционных 

правонарушений и несоблюдению ограничений и запретов, установленных 

законодательством Российской Федерации о государственной гражданской 

службе и по противодействию коррупции, а также в целях оперативного 

представления гражданами и организациями информации о фактах 

коррупции в Краснодарстате или нарушениях гражданскими служащими 

Краснодарстата требований к служебному поведению функционирует 

«телефон доверия», вывешен почтовый ящик, актуализирован 

информационный стенд. Аналогичные меры приняты во всех районных, 

городских отделах края.  
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С 1 мая 2016 года начал действовать онлайн-опрос граждан: «Как вы 

оцениваете работу, проводимую в Краснодарстате, по противодействию 

коррупции в 2016 году», размещенный в разделе «Противодействие 

коррупции» на официальном сайте Краснодарстата. Предварительно до 

начала голосования на главной странице официального сайта Краснодарстата 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в новостной 

ленте была размещена подробная информация о порядке, сроках и способах 

оценки деятельности государственного органа по противодействию 

коррупции гражданами.  

В конце 2016 года данный  онлайн-опрос был завершен,   по итогам 

которого работа по данному направлению получила высокий балл 81,5 %.   

Осуществлялся контроль за исполнением гражданскими служащими 

Краснодарстата  обязанности по предварительному уведомлению 

представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы. 

За 2016 год в Краснодарстате зарегистрировано пять уведомлений  о 

намерении выполнять иную оплачиваемую работу, уведомления были 

поданы гражданским служащим заблаговременно (до момента выполнения 

работы), что  не повлекло за собой возникновения конфликтной ситуации.  

Осуществляется контроль за ведением утвержденного 18 января 2016  

года руководителем Краснодарстата Реестра должностей федеральной 

государственной гражданской службы в Краснодарстата, включенных  в 

перечень должностей федеральной государственной гражданской службы в 

Краснодарстате, при назначении на которые граждане и при замещении 

которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны 

представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.  

По мере необходимости работники Административного отдела 

ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений в Краснодарстате, осуществляют контроль за 

достоверностью сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, 

претендующими на замещение должностей федеральной государственной 

гражданской службы в Краснодарстате на себя и членов своих семей.  

В связи со вступлением в силу Указа Президента Российской 

Федерации    от 23 июня 2014 г. № 460 в феврале текущего года 

административным отделом будет проведено совещание по заполнению 

справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера (далее – справка о доходах и расходах) за 2016 

год.   

На официальном сайте Краснодарстата в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» в подразделе «Формы документов, 

связанные с противодействием коррупции, для заполнения» раздела 
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«Противодействие коррупции» размещены Методические рекомендации по 

вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей 

формы справки, утвержденные Министерством труда и социальной защиты 

Российской Федерации в 2016 году, а также образцы примерного заполнения 

справки о доходах и расходах гражданина, претендующего на должность 

гражданской службы и должность руководителя подведомственной 

организации, гражданского служащего и руководителя подведомственной 

организации, а также на членов их семей супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей.  

До 30 апреля 2016 года в административный отдел Краснодарстата от 

43 федеральных государственных гражданских служащих  поступили 

справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера.  

Все справки о доходах и расходах были сданы в срок до 30 апреля по 

форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации                             

от 23 июня 2014 г. № 460, без нарушения порядка заполнения.  

Проведен анализ сведений о доходах и расходах, представленных 

гражданскими служащими Краснодарстата. 

Рост доходов гражданских служащих Краснодарстата по сравнению с 

2015 годом обусловлен, как правило, продажей имущества, принадлежащего 

им на праве собственности и получением наследства. 

В целях определения достоверности и полноты сведений, 

представленных гражданами, претендующими на замещение должностей 

гражданской службы Краснодарстата, в соответствии с нормативными 

правовыми актами Российской Федерации и обеспечения контроля за 

соблюдением лицами, замещающими должности гражданской службы в 

Краснодарстате, ограничений и запретов, связанных с прохождением 

гражданской службы, установленных законодательством Российской 

Федерации, были проведены следующие проверки: 

         - по справкам о доходах (основной доход по месту работы)  – 41 

человек; 

        - о наличии транспортного средства путем запросов в управление 

ГИБДД ГУ МВД по Краснодарскому краю  – 41 человека; 

        -  о наличии недвижимого имущества и земельных участках путем 

запросов в ИФНС России по городу Краснодару и Краснодарскому краю – 41 

человек; 

        -    о наличии недвижимого имущества и земельных участков путем 

запроса в Управление Федеральной службы государственной регистрации, 

кадастра и картографии по городу Краснодару и Краснодарскому краю – 41 

человек; 

        -      о факте регистрации в базе статистического регистра как 

индивидуальные предприниматели были проверены – 418 человек. 
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- соблюдения запретов, предусмотренных статьей 17 Федерального 

закона  от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации» в отношении 78 гражданских служащих с 

использованием доступа в Единый реестр юридических лиц и доступа в 

Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей.  

В связи с отсутствием оснований для проведения проверок сведений,  

представленных гражданскими служащими Краснодарстата о своих доходах, 

расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, проверки не 

проводились. 

Во исполнение пункта 4  Порядка размещения сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

отдельных категорий лиц и членов их семей на официальных сайтах 

федеральных государственных органов, органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации и организаций и предоставления этих 

сведений общероссийским средствам массовой информации для 

опубликования, утвержденного Указом Президента Российской Федерации                    

от 8 июля 2013 г. № 613, в соответствии с приказом Росстата от 29 апреля 

2014 г.   № 280 «Об утверждении Перечня должностей, замещение которых 

влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера федеральных государственных 

гражданских служащих Краснодарстата, а также сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их 

супруг (супругов) и несовершеннолетних детей были размещены на 

официальном сайте Краснодарстата, в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» в установленные сроки.  

Для обеспечения последовательного внедрения системы мониторинга 

должностных обязанностей гражданских служащих, подверженных риску 

коррупционных  проявлений и устранению таких рисков,  в Краснодарстате 

был утвержден 18 января  2016  года руководителем Краснодарстата  Реестр 

должностей гражданской службы, замещение которых связано с 

коррупционным риском (далее – Реестр). Начальники отделов 

Краснодарстата  своевременно вносят предложения о внесении изменений в 

Реестр (в зависимости от корректировки структуры, функций, задач отделов, 

состава различных комиссий). 

Была усилена работа должностных лиц административного отдела по 

формированию у гражданских служащих  Краснодарстата отрицательного 

отношения к коррупции: 

проведены 54 консультации по вопросам противодействия коррупции, 

соблюдения запретов, ограничений, требованию к служебному поведению для 

всех гражданских служащих Краснодарстата и для  граждан, впервые 

поступивших на государственную службу. Случаев нарушения гражданскими 
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служащими норм законодательства, устанавливающего правила, 

ограничения и запреты в служебной деятельности не выявлено; 

проведено 10 консультаций и 2 занятия по ознакомлению всех 

гражданских служащих с вновь принятыми нормативными актами по 

антикоррупционной тематике; 

систематически обновлялись сведения на информационном стенде 

Краснодарстата. 

 Проводился комплекс  организационных, разъяснительных и иных мер по 

соблюдению гражданскими служащими Краснодарстата ограничений и запретов 

и исполнения ими обязанностей, установленных законодательством РФ, в целях 

противодействия коррупции; ограничений, касающихся получения подарков, в 

том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению 

подарков указанным служащим в связи с исполнением ими служебных 

(должностных)  обязанностей; 

 Гражданским служащим Краснодарстата был доведен  и соблюдается 

порядок сообщения гражданскими служащими Краснодарстата о получении 

подарка  в связи с их должностным положением или исполнением ими 

служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации 

(выкупе) и зачислении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных 

от его реализации. 

 Лица  замещающие должности федеральной государственной 

гражданской службы, ознакомлены с положениями законодательства 

Российской Федерации о противодействии коррупции, в т.ч. об установлении 

наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в 

виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой 

доверия, о порядке проверки сведений, представляемых гражданскими 

служащими в соответствии с законодательством Российской Федерации о 

противодействии коррупции. 

 В течение года проводилась работа по выявлению случаев 

возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются 

лица, замещающие должности государственной службы категории 

«руководители», и осуществлялись меры по предотвращению и 

урегулированию конфликта интересов. Данные случаи не выявлены и 

сообщений о них не поступало; 

  В целях приобретения необходимых теоретических и практических 

знаний в текущем году прошел обучение один специалист, в должностные 

обязанности которого входит участие в противодействии коррупции, по теме 

«Актуальные аспекты повышения эффективности управления структурным 

подразделением в системе государственной гражданской службы, связанные 

с внедрением современных кадровых, информационных и 

антикоррупционных технологий». 

 Осуществлена  проверка данных, содержащихся в справках о своих 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера 



6 

 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей у 41  гражданского 

служащего, замещающих должности федеральной государственной гражданской 

службы, нарушений не выявлено. 

 Проведен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими 

служащими Краснодарстата. 

Мониторинг  индивидуальных планов профессионального развития 

федеральных государственных гражданских служащих Краснодарстата 

показал актуальность обучения специалистов, в чьи должностные 

обязанности входят вопросы противодействия коррупции по выше- 

указанной тематике. 

В настоящее время    определяется   результативность обучения 

федеральных государственных гражданских служащих  за 2016 год  и будет 

осуществляться   планирование (по средством подачи заявок на обучение в 

Росстат) обучения федеральных государственных гражданских служащих 

Федеральной службы государственной статистики на  2017 год,  которое  

включает в себя  вопросы  антикоррупционной  направленности. 

Осуществляется правовое просвещение федеральных государственных 

гражданских служащих по антикоррупционной тематике, оказывается 

консультативная помощь по вопросам, связанным с применением на 

практике требований к служебному поведению и общих принципов 

служебного поведения государственных служащих. 

В соответствии с письмом Минюста России от 06.07.2009 № 01-

2856/09,  постановлением    Правительства      Российской   Федерации    от 

25.08.2012   № 851 «О порядке раскрытия федеральными органами 

исполнительной власти информации о подготовке проектов нормативных 

правовых актов и результатах их общественного обсуждения» проекты 

приказов Краснодарстата, за исключением проектов, содержащих сведения, 

составляющие государственную тайну, или сведения конфиденциального 

характера, проходят правовую экспертизу на коррупциогенность. 
Выявление и систематизация причин и условий проявления 

коррупции в деятельности Краснодарстата, мониторинг коррупционных 

рисков и их устранение. 

Взаимодействие с правоохранительными органами и иными 

государственными органами по вопросам организации противодействия 

коррупции в Краснодарстате обеспечивается в соответствии с подпунктом 

«г» пункта 15 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 

федеральной государственной гражданской службы, и федеральными 

государственными служащими, и соблюдения федеральными 

государственными служащими требований к служебному поведению, 

утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 

2009 г. № 1065 и подпунктом «б» пункта 9 Положения об осуществлении 

подразделением по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
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(должностным лицом, ответственным за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений) Федеральной службы 

государственной статистики (территориального органа Федеральной службы 

государственной статистики) проверки достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 

федеральной государственной гражданской службы, и федеральными 

государственными гражданскими служащими, и соблюдения федеральными 

государственными гражданскими служащими требований к служебному 

поведению, утвержденного приказом Росстата от 8 июля 2013 г. № 270.  

В Краснодарстате обеспечено действенное функционирование: 

- систематическое проведение оценок коррупционных рисков, 

возникающих при реализации Краснодарстатом своих функций, внесение 

изменений в перечень должностей федеральной государственной 

гражданской службы, замещение которых связано с коррупционными 

рисками; 

- осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов Краснодарстата, их проектов и иных документов с учетом 

мониторинга соответствующей правоприменительной практики в целях 

выявления коррупционных факторов и последующего устранения таких 

факторов; 

- обеспечение участия независимых экспертов в проведении 

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Росстата и их 

проектов; 

-  обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами и 

иными государственными органами по вопросам противодействия 

коррупции в Краснодарстате; 

-  обеспечение действенного функционирования межведомственного 

электронного взаимодействия в Краснодарстате и электронного 

взаимодействия Краснодарстата с гражданами и организациями; единой 

системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и 

контроля исполнения документов; 

-  внедрение в деятельность подразделений по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений компьютерных программ, 

разработанных на базе специального программного обеспечения «Справки 

БК» и «Справки ГС»  в целях заполнения и формирования в электронной 

форме справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, проведения анализа сведений, указанных в 

справках; 

-  повышение эффективности противодействия коррупции при 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд, совершенствование условий, 

процедур и механизмов государственных закупок; 
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-  мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин 

и условий коррупции, в деятельности Краснодарстата по размещению 

государственных заказов и устранение выявленных коррупционных рисков. 

В октябре 2016 года Прокуратурой края проводилась плановая 

проверка исполнения законодательства о противодействии коррупции, 

которая осуществлялась с выходом в территориальный орган Федеральной 

службы государственной статистики по Краснодарскому краю 

(Краснодарстат). На основании ст.ст.4, 6, 22 Федерального закона от 

17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации», ч. 6 ст. 5 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» в период проверки была обеспечена возможность для 

ознакомления сотрудникам Прокуратуры доступа к материалам личных дел 

государственных гражданских служащих Краснодарстата, представление 

уведомлений государственных служащих о фактах склонений к совершению 

актов коррупции, материалов конкурсов на замещение вакантных 

должностей, служебных и иных проверок, заседаний комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению государственных 

служащих и урегулированию конфликта интересов, иных материалов и 

копий документов, а также объяснений должностных лиц, необходимость в 

которых может возникнуть в ходе проверки.  

По результатам проверки было выписано представление об устранении 

нарушений антикоррупционного законодательства. 
 Взаимодействие Краснодарстата с гражданами и 

организациями,  а также создание эффективной системы обратной связи, 

обеспечение доступности информации о деятельности Краснодарстата. 

 

Обеспечение размещения на официальном Интернет-сайте 

Краснодарстата актуальной информации об антикоррупционной 

деятельности, ведение специализированного раздела, посвященного 

вопросам противодействия коррупции. Постоянное обновление и пополнение 

официального Интернет-сайта информацией об антикоррупционной 

деятельности. 

Взаимодействие с Общественным  советом при Краснодарстате (далее 

– Общественный совет) по вопросам противодействия коррупции: 

рассмотрение на заседаниях Общественного совета плана Краснодарстата по 

противодействию коррупции, а также докладов и других документов о ходе и 

результатах его выполнения; участие представителей Общественного совета 

в заседаниях Комиссии. 

Обеспечение возможности оперативного представления гражданам и 

организациями информации о фактах коррупции в Краснодарстате или 

нарушениях гражданскими служащими Краснодарстата требований к 

служебному поведению  посредством: 

- функционирования «телефона доверия» по вопросам противодействия 

коррупции; 
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- обеспечение приема электронных сообщений на официальный 

Интернет-сайт Краснодарстата. 

Обобщение практики рассмотрения полученных в разных формах 

обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции и 

повышение результативности и эффективности этой работы. 

Обеспечение взаимодействия Краснодарстата с институтами 

гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том 

числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является 

участие в противодействии коррупции. 

Обеспечение взаимодействия Краснодарстата со средствами массовой 

информации в сфере  противодействия коррупции, в том числе оказание 

содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по 

противодействию коррупции, принимаемых Краснодарстатом, и придании 

гласности фактов коррупции в Краснодарстате. 

Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах 

проявления коррупции в Краснодарстате и организации проверки таких 

фактов. 

Кроме того, данные материалы размещаются на корпоративном 

портале Краснодарстата. 

В соответствии с приказом Росстата от 13 декабря 2013 г. № 481                               

«О совершенствовании работы по организации рассмотрения обращений 

граждан и приема граждан» в Краснодарстате  осуществляется личный прием 

граждан руководителем и его заместителями по интересующим граждан 

вопросам, в том числе по вопросам коррупционных правонарушений.  

  Определено место расположения для приема заявлений граждан,  

установлен почтовый ящик, установлено видеонаблюдение, что исключает 

возможность коррупционных проявлений при личном контакте  с 

гражданами при осуществлении государственных функций и оказании                

государственных услуг.  

На официальном Интернет-сайте Краснодарстатае в закладке «О 

Краснодарстате», в подразделе «Руководство; Структура; Районные отделы» 

указаны адреса электронной почты руководителя Краснодарстата, его 

заместителей и руководителей отделов, по которым может  обратиться  

любой гражданин по интересующему его вопросу, в том числе по фактам 

совершения коррупционных действий со стороны федеральных 

государственных служащих Краснодарстата. 

В разделе «антикоррупционная деятельность» установлен  раздел 

«Обратная связь» для ответов на вопросы интернет-пользователей. В этом 

разделе размещена необходимая инструкция для пользователей,   приложена 

форма ввода обращения гражданина, необходимые данные отправителя 

обращения (фамилия, имя, отчество, почтовый индекс, почтовый адрес, 

контактный телефон, адрес электронной почты), тематика обращения, текст 

обращения.  
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      Фактов публикаций в средствах массовой информации о случаях 

проявления коррупции со стороны государственных гражданских служащих 

Краснодарстата нет. 
 Мероприятия  Краснодарстата, направленные на 

противодействие коррупции с учетом специфики его деятельности. 

В системе государственной статистики действуют 2 административных 

регламента осуществления государственных функций, предоставления 

государственных услуг: 

- приказ от 29 декабря 2012 г. № 668 «Об утверждении 

Административного регламента Федеральной службы государственной 

статистики государственной услуги по предоставлению гражданам и 

организациям официальной статистической информации» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 2 апреля 2013 г., 

регистрационный № 27965); 

- приказ от 20 мая 2013 г. № 183 «Об утверждении Административного 

регламента Федеральной службы государственной статистики «Обеспечение 

заинтересованных пользователей данными бухгалтерской (финансовой) 

отчетности юридических лиц, осуществляющих свою деятельность на 

территории Российской Федерации» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации             8 ноября 2013 г., регистрационный № 

30338).  

Отделы Краснодарстата при предоставлении государственных услуг 

гражданам руководствуются вышеперечисленными нормативными актами с 

соблюдением требований по недопущению возможности коррупционных 

проявлений.  

В целях обеспечения электронного взаимодействия Краснодарстата с 

гражданами и организациями, а также межведомственного электронного 

взаимодействия при реализации государственной услуги по предоставлению 

пользователям годовых данных с бухгалтерской (финансовой) отчетности на 

едином портале государственных услуг размещена бухгалтерская отчетность 

организаций.  

Кроме того, в целях повышения информационной открытости данных 

годовой  бухгалтерской (финансовой) отчетности на официальном сайте 

Краснодарстата в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

функционирует электронный сервис, позволяющий предоставлять 

пользователям данные бухгалтерской отчетности организаций за 2 

календарных года, а также они размещены в формате «Открытых данных».   

 

 


